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USTAWA
z dnia 25 lipca 2014 r.

o utworzeniu Polskiej Agencji Kosmicznej®

Rozdzial 1
Przepisy ogdlne

Art. 1.

1. Tworzy si¢ Polska Agencje Kosmiczng, w skrocie ,,POLSA”, zwang dalej ,,Agen-
cja”.

2. Agencja jest panstwowa osobg prawna.

3. Agencja jest agencja wykonawcza w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27 sierp-
nia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.?).

4. Siedziba Agencji jest miasto stoteczne Warszawa.

5. Agencja moze tworzy¢ oddziaty terenowe.

6. W stosunkach z zagranica Agencja postuguje si¢ nazwa w jezyku angielskim w
brzmieniu: Polish Space Agency (POLSA).

Art. 2.
Dziatalno$¢ Agencji podlega Prezesowi Rady Ministrow.

Art. 3.

1. Agencja realizuje zadania panstwa w zakresie badan przestrzeni kosmicznej 1 ich
wykorzystania w rozwoju technologii kosmicznych i satelitarnych oraz ich zasto-
sowania dla celéw uzytkowych, przemystowych, obronnych 1 bezpieczenstwa pan-
stwa oraz naukowych w ramach programéw narodowych, dwustronnej lub wielo-
stronnej wspdlpracy miedzynarodowej, programow Unii Europejskiej, Europejskiej
Agencji Kosmicznej i1 innych organizacji mi¢dzynarodowych, ktorych Rzeczpospo-
lita Polska jest cztonkiem.

2. Do zadah Agencji nalezy w szczegolnosci:

1) inicjowanie, przygotowywanie oraz wdrazanie — z inicjatywy wiasnej oraz na
zlecenie innych organdéw administracji publicznej — zatozen, gtéwnych kierun-
kow 1 programow badan o istotnym znaczeniu dla interesu narodowego 1 go-
spodarki panstwa w dziedzinach przestrzeni kosmicznej, technologii systemow
kosmicznych i zastosowania technik satelitarnych z uwzglednieniem zasady
konkurencyjnos$ci polskich instytucji prywatnych i publicznych;

Y Niniejsza ustawa zmienia si¢ ustaw¢ z dnia 4 wrzesnia 1994 r. o dziatach administracji rzadowe;.

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 938 i 1646
oraz z 2014 r. poz. 379 i 911.
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2) zapewnianie spdjnosci i koordynowanie polskiej polityki kosmicznej realizo-
wanej w ramach programow narodowych, unijnych i miedzynarodowych;

3) reprezentowanie polskiego interesu naukowego i przemystowego w dziedzinie
przestrzeni kosmicznej na arenie mi¢dzynarodowej, w szczeg6lnosci w ramach
uczestnictwa Rzeczypospolitej Polskiej w programach Unii Europejskiej, Eu-
ropejskiej Agencji Kosmicznej, Europejskiej Organizacji Eksploatacji Sateli-
tow Meteorologicznych (EUMETSAT), Europejskiej Agencji Obrony (EDA) i
innych, poprzez wspieranie polskich podmiotow w zdobywaniu kontraktow
proporcjonalnie do sktadki wnoszonej przez Polske¢ do tych organizacji;

4) identyfikowanie i1 analizowanie, we wspOlpracy z ministrem wlasciwym do
spraw zagranicznych, wyzwan i probleméw wspdlpracy migdzynarodowej w
dziedzinie przestrzeni kosmicznej;

5) reprezentowanie Rzeczypospolitej Polskiej na arenie mi¢dzynarodowej — na
podstawie i w zakresie okreslonym w upowaznieniu udzielonym przez wiasci-
we organy administracji publicznej — w sprawach nalezacych do wtasciwosci
Agencji w szczegdlnosci poprzez inicjowanie i utrzymywanie relacji z instytu-
cjami 1 podmiotami zagranicznymi dziatajagcymi w dziedzinie badan i wyko-
rzystania przestrzeni, technologii i techniki kosmicznej;

6) nadzorowanie realizacji programéw mig¢dzynarodowych w tej ich czesci, W
ktorych uczestniczy Rzeczpospolita Polska;

7) analizowanie i kontrolowanie, pod wzgledem ekonomicznym i technicznym,
realizacji projektow przygotowywanych i wdrazanych przez polskie podmioty
w ramach wspotpracy z instytucjami unijnymi i organizacjami mig¢dzynarodo-
wymi;

8) zarzadzanie i wydatkowanie $rodkow finansowych przeznaczonych na szkole-
nia 1 dostosowanie polskiego przemystu do wymogoéw Unii Europejskiej, Eu-
ropejskiej Agencji Kosmicznej i innych organizacji miedzynarodowych, zgod-
nie z zasadami przewidzianymi w przepisach ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
— Prawo zaméwief publicznych (Dz. U. z 2013 1. poz. 907, z pozn. zm.V);

9) przygotowywanie definicji, norm i specyfikacji technicznych dotyczacych
dziatan podejmowanych w przestrzeni kosmicznej, technologii kosmicznych i
technik satelitarnych oraz kontrolowanie zgodno$ci systemow i1 procedur
wprowadzonych w zycie przez operatorow satelitarnych z normami i specyfi-
kacjami technicznymi, o ktorych mowa powyze;j;

10) sprawowanie, z wiasnej inicjatywy oraz na zlecenie organéw administracji
publicznej, biezacego doradztwa w dziedzinie badan kosmicznych 1 wykorzy-
stywania przestrzeni, technologii i techniki kosmicznej, w tym analizowanie i
doradzanie w sprawach wykorzystania technologii kosmicznych w celach woj-
skowych 1 obronnosci, biorgc pod uwage aktualny rozwoj nauki w tych dzie-
dzinach;

11) przygotowywanie analiz i raportow z zakresu badan przestrzeni kosmicznej i
technologii kosmicznych oraz ich wykorzystywania w réznych sektorach go-
spodarki;

12) prowadzenie rejestru obiektow w przestrzeni kosmicznej na zasadach okreslo-

nych w Konwencji o rejestracji obiektow wypuszczonych w przestrzen ko-
smiczng (Dz. U. z 1979 r. Nr 5, poz. 22);

% Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 984, 1047 i
1473 oraz z 2014 r. poz. 423, 768, 811 i 915.
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13) uczestniczenie w narodowym procesie konsultacji dotyczacym polskiej aktyw-
nosci w dziedzinie badan i wykorzystywania przestrzeni kosmicznej oraz inzy-
nierii kosmicznej i satelitarnej poprzez m. in. asygnowanie delegatow i dorad-
cow do polskich delegacji i przedstawicielstw w instytucjach Unii Europej-
skiej, Europejskiej Agencji Kosmicznej, Europejskiej Organizacji Eksploatacji
Satelitow Meteorologicznych (EUMETSAT), Europejskiej Agencji Obrony
(EDA) i innych organizacji mi¢dzynarodowych;

14) podejmowanie oraz wspieranie dziatan na rzecz promocji polskiego przemystu
kosmicznego i polskiej mysli naukowej w dziedzinie badan przestrzeni ko-
smicznej 1 wykorzystania technologii kosmicznych na arenie migdzynarodo-
wej;

15) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej w zakresie badan przestrzeni kosmiczne;j
oraz inzynierii kosmicznej i satelitarnej, a takze wspieranie organizacji i przed-
sigwzie¢ promujacych sprzyjajace warunki dla podejmowania dziatan rozwo-
jowo-badawczych w dziedzinie przestrzeni kosmicznej, w szczegolnosci po-
przez zapewnianie publikacji prac naukowych na temat zagadnien zwigzanych
z wykorzystywaniem przestrzeni kosmicznej;

16) wspieranie ksztalcenia ekspertow w dziedzinie badan i wykorzystania prze-
strzeni kosmicznej oraz inzynierii kosmicznej i satelitarnej w kooperacji z kra-
jowymi i zagranicznymi uniwersytetami i instytucjami badawczymi;

17) wspotdziatanie z innymi organami administracji publicznej i koordynowanie
dziatan w dziedzinach nalezacych do zakresu dziatalno$ci Agencji,

18) wykonywanie zadan z zakresu obronnosci i bezpieczenstwa panstwa okreslo-
nych w odrgbnych przepisach.

3. W celu realizacji swoich zadan, Agencja moze tworzy¢ zaktady i laboratoria, a tak-
ze zawiera¢ porozumienia o wspolpracy z podmiotami publicznymi 1 prywatnymi
oraz przekazywac¢ im — w ramach tych porozumien — doswiadczenie i wiedzg¢ z za-
kresu wykorzystania przestrzeni lub technologii kosmicznych.

4. Rada Ministrow moze powierzy¢ Agencji realizacj¢ innych zadan niz okreslone w
ust. 2 zwigzanych z badaniem przestrzeni kosmicznej i wykorzystaniem technologii
kosmicznych.

5. Rada Ministréw powierzajac zadania, o ktérych mowa w ust. 4, zapewni Agencji na
ten cel odpowiednie §rodki finansowe.

Art. 4.
Przy realizacji swoich zadan Agencja wspoétdziata z innymi organami i instytucjami
panstwa.

Rozdzial 2
Organizacja i dzialalno$¢ Agencji

Art. 5.
Organami Agencji s3:
1) Prezes Agencji;
2) Rada Agencji.



Art. 6.
1. Agencja dziata na podstawie ustawy oraz statutu.
2. Agencja dziata zgodnie z nastepujagcymi planami dziatalnosci:
1) pigcioletnim — corocznie aktualizowanym;

2) rocznym — w sktad ktorego wchodzi plan finansowy, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, obejmujacy rok obrotowy
pokrywajacy si¢ z rokiem kalendarzowym.

3. Prezes Rady Ministrow, w drodze rozporzadzenia, majagc na uwadze potrzebe
sprawnej realizacji przez nig zadan, nadaje Agencji statut okreslajacy w szczegol-
nosci:

1) strukture wewnetrzng;
2) system kontroli wewnetrznej;

3) liczbe, zasieg terytorialny i siedziby oddzialow terenowych.

Art. 7.
1. Organem wykonawczym i zarzadzajacym Agencji jest Prezes Agencji.

2. Prezes Agencji jest powolywany przez Prezesa Rady Ministrow, sposrod osob wy-
tonionych w drodze konkursu przeprowadzonego przez Rade Agencji na wniosek
ministra wtasciwego do spraw gospodarki w porozumieniu z ministrem wlasciwym
do spraw obrony narodowe;j.

3. Prezes Agencji jest uprawniony do samodzielnego dokonywania czynno$ci praw-
nych w imieniu Agencji. Do dokonywania czynnosci prawnych Prezes Agencji
moze ustanowi¢ pelnomocnikow, ktérzy dziatajg w zakresie umocowania.

4. Do zadan Prezesa Agencji nalezy w szczegolnosci:
1) zapewnienie realizacji zadan przez Agencj¢ zgodnie z prawem krajowym i
prawem Unii Europejskiej oraz przepisami mi¢dzynarodowymi;
2) opracowywanie projektow rocznych i pigcioletnich planow dzialalnosci Agen-
cji i przedstawianie ich do akceptacji Prezesowi Rady Ministrow po zatwier-
dzeniu w trybie, o ktorym mowa w art. 11 ust. 1 pkt 3;

3) opracowywanie rocznych sprawozdan z dzialalnosci Agencji i przedstawianie
ich do zatwierdzenia Radzie Agencji;

4) sporzadzanie rocznego sprawozdania finansowego;

5) wybor biegtego rewidenta do badania sprawozdania finansowego Agencji;

6) sprawowanie zarzadu majatkiem Agencji;

7) opracowywanie projektow aktow prawnych w zakresie objetym ustawg i
uzgadnianie ich w trybie okreslonym w regulaminie prac Rady Ministrow;

8) opiniowanie projektow aktéw prawnych dotyczacych materii okreslonej ustawa
opracowywanych przez uprawnione organy;

9) przedstawianie Prezesowi Rady Ministréw corocznych sprawozdan z dziatalno-
$ci Agencji oraz ocen stanu rozwoju przestrzeni kosmicznej i technologii ko-
smicznych w kraju w terminie do konca marca roku nastepujacego po okresie
sprawozdawczym.

5. Prezes Rady Ministréw odwotuje Prezesa Agencji w przypadku:

1) prawomocnego skazania za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo
skarbowe;
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2) razacego naruszenia przepisow prawa,
3) utraty obywatelstwa polskiego;

4) rezygnacji ze stanowiska,;

5) utraty praw publicznych.

6. Prezes Rady Ministrow, na wniosek ministra wtasciwego do spraw gospodarki w
porozumieniu z ministrem wlasciwym do spraw obrony narodowej, moze odwotac
Prezesa Agencji w przypadku:

1) niewykonania lub nieprawidtowego wykonania jednego z zadan, o ktorych
mowa w ust. 4;

2) utraty zdolnosci do pelnienia obowiazkéw stuzbowych z powodu choroby trwa-
jacej dluzej niz 9 miesiecy lub innej dlugotrwatej przeszkody w petieniu obo-
wiazkow;

3) prowadzenia dzialalno$ci, ktéra pozostaje w sprzecznosci z wykonywanymi
obowiazkami.

7. Wniosek o odwotanie Prezesa Agencji z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 1,
moze zglosi¢ rowniez Rada Agencji.

8. W przypadku odwotania Prezesa Prezes Rady Ministrow, na wniosek ministra wita-
sciwego do spraw gospodarki, powierza zastgpcy Prezesa Agencji lub innej osobie
pelnienie obowigzkoéw Prezesa Agencji, na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce, z moz-
liwoscia jednorazowego przedtuzenia tego okresu o kolejne 3 miesiace.

Art. 8.
1. Stanowisko Prezesa Agencji moze zajmowac osoba, ktora:
1) jest obywatelem polskim;
2) korzysta z pelni praw publicznych;

3) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

4) posiada stopien naukowy doktora, uznany dorobek naukowy w dziedzinie
zwigzanej z zakresem dziatalno$ci Agencji oraz co najmniej 3-letnig praktyke
na stanowisku kierowniczym albo tytut zawodowy magistra lub rownorzedny,
co najmniej 3-letnig praktyke na stanowisku kierowniczym i co najmniej 6-
letni staz pracy w przemysle wysokich technologii na stanowisku pracy zwia-
zanym z inicjowaniem lub wdrazaniem technik satelitarnych;

5) posiada wiedze z zakresu spraw nalezacych do wiasciwosci Prezesa Agencji;

6) zna biegle co najmniej jezyk angielski.

2. Informacj¢ o naborze na stanowisko Prezesa Agencji oglasza si¢ przez umieszcze-
nie ogloszenia w miejscu powszechnie dostepnym w siedzibie Agencji, w Biulety-
nie Informacji Publicznej, o ktérym mowa w ustawie z dnia 6 wrze$nia 2001 r. 0
dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2014 r. poz. 782) oraz w Biuletynie In-
formacji Publicznej Kancelarii Prezesa Rady Ministrow. Ogloszenie powinno za-
wierac:

1) nazwe i adres Agencji;

2) okreslenie stanowiska;

3) wymagania zwigzane ze stanowiskiem wynikajgce z przepisOw prawa;

4) zakres zadan wykonywanych na stanowisku;

5) wskazanie wymaganych dokumentow;
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6) termin i miejsce sktadania dokumentow;
7) informacje o metodach i technikach naboru.

. Termin do zlozenia dokumentow, o ktorych mowa powyzej, nie moze by¢ krotszy

niz 10 dni od dnia opublikowania ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej
Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

. Nabor na stanowisko Prezesa Agencji przeprowadza Rada Agencji. W toku naboru

ocenia si¢ doswiadczenie zawodowe kandydata, wiedz¢ niezbedna do wykonywa-
nia zadah na stanowisku, na ktore jest przeprowadzany nabor, oraz kompetencje
Kierownicze.

. Ocena wiedzy i kompetencji kierowniczych, o ktérych mowa w ust. 4, moze by¢

dokonana na zlecenie Rady Agencji przez osobg¢ nieb¢dacg cztonkiem Rady Agen-
cji, ktora posiada odpowiednie kwalifikacje do dokonania tej oceny.

. Cztonkowie Rady Agencji oraz osoba, o ktorej mowa w ust. 5, majg obowigzek za-

chowania w tajemnicy informacji dotyczacych osob ubiegajacych si¢ o stanowisko,
uzyskanych w trakcie naboru.

. W toku naboru Rada Agencji wytania nie wigcej niz 3 kandydatow, ktorych przed-

stawia si¢ Prezesowi Rady Ministrow.

. Z przeprowadzonego naboru sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) nazwe i adres Agencji;

2) okreslenie stanowiska, na ktore byt prowadzony nabor, oraz liczbg¢ kandyda-
tow;

3) imiona, nazwiska i adresy nie wigcej niz 3 najlepszych kandydatéw uszerego-
wanych wedtug poziomu spetniania przez nich wymagan okreslonych w ogto-
szeniu o naborze;

4) informacj¢ o zastosowanych metodach i technikach naboru;
5) uzasadnienie dokonanego wyboru albo powody niewylonienia kandydata;
6) sktad Rady Agencji.

. Wynik naboru oglasza si¢ niezwlocznie przez umieszczenie informacji w Biuletynie

Informacji Publicznej i Biuletynie Informacji Publicznej Kancelarii Prezesa Rady
Ministrow. Informacja o wyniku naboru zawiera:

1) nazwe i adres Agencji;
2) okreslenie stanowiska, na ktore byt prowadzony nabor;

3) imiona, nazwiska wybranych kandydatow oraz ich miejsca zamieszkania w ro-
zumieniu przepisow Kodeksu cywilnego albo informacj¢ o niewylonieniu kan-
dydata.

Umieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej Kancelarii Prezesa Rady Mini-
strow ogloszenia o naborze oraz o wyniku tego naboru jest bezplatne.

Art. 9.

. Prezes Agencji kieruje Agencja przy pomocy dwoch wiceprezeséw. Szczegdtowy

zakres obowigzkow wiceprezesOw okresla statut.

. Wiceprezesa powotuje Prezes Agencji sposrod kandydatéw wylonionych w drodze

konkursu, za zgoda ministra wtasciwego do spraw gospodarki w porozumieniu z
ministrem wiasciwym do spraw obrony narodowe;.

. Do sposobu przeprowadzania naboru na stanowisko wiceprezesa stosuje si¢ odpo-

wiednio art. 8 ust. 2—10.

. Stanowisko wiceprezesa moze zajmowac osoba, ktora:



1) jest obywatelem polskim;
2) korzysta z pelni praw publicznych;

3) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe;

4) posiada wiedzg¢ z zakresu spraw nalezacych do zadan Agencji;
5) zna biegle co najmniej jezyk angielski.
5. Prezes Agencji odwoluje wiceprezesa w przypadku:

1) prawomocnego skazania za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe;

2) razacego naruszenia przepisow prawa,
3) utraty obywatelstwa polskiego;
4) rezygnacji ze stanowiska,;
5) utraty praw publicznych.
6. Prezes Agencji moze odwota¢ wiceprezesa w przypadku:

1) niewykonania lub nieprawidlowego wykonania przez niego zadan okreslonych
W statucie;

2) utraty zdolnosci do pelnienia obowigzkéw stuzbowych z powodu choroby trwa-
jacej dtuzej niz 9 miesiecy lub innej dlugotrwatej przeszkody w petnieniu obo-
wiazkow;

3) prowadzenia dzialalno$ci, ktéra pozostaje w sprzecznosci z wykonywanymi
obowiazkami.

7. Wniosek o odwotanie wiceprezesa z przyczyn, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 1, moze
zglosi¢ rowniez Rada Agenciji.

8. W przypadku odwolania wiceprezesa Prezes Agencji powierza innej osobie pelnie-
nie obowigzkoéw wiceprezesa do czasu wytonienia kandydata w drodze konkursu,
na okres nie dluzszy niz 3 miesigce, z mozliwos$cig jednorazowego przedtuzenia te-
go okresu o kolejne 3 miesigce.

9. Prezes Agencji powoluje i odwotuje dyrektorow oddzialow terenowych 1 ich za-
stepcOw na zasadach okreslonych w statucie Agencji.

Art. 10.
Rada Agencji stanowi organ nadzorczy i doradczy Prezesa Agencji.

Art. 11.
1. Do zadan Rady Agencji nalezy:
1) przygotowywanie i przedstawianie Prezesowi Agencji propozycji dotyczacych
priorytetdéw tematycznych i gldéwnych kierunkoéw rozwoju dziatalnosci Agencji
z uwzglednieniem w szczegdlnosci ochrony polskiego interesu narodowego;

2) przygotowywanie 1 przedstawianie Prezesowi Agencji projektow strategicz-
nych programéw badan i prac rozwojowych w dziedzinie przestrzeni kosmicz-
ney;

3) opiniowanie projektow rocznych i pigcioletnich planéw dziatania oraz projek-
tow zmian tych planow;

4) opiniowanie projektow aktow normatywnych dotyczacych zakresu dziatalno$ci
Agencji;

5) okresowa ocena wykonywania rocznych planow dziatania Agencji;
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6) analizowanie efektywnos$ci dziatan podejmowanych przez Agencije;
7) opiniowanie sprawozdan z dziatalnosci Agencji;
8) nadzor nad gospodarka finansowg Agencji;

9) ustalanie wysokosci wynagrodzenia Prezesa 1 wiceprezesow, z uwzglednieniem
przepisow ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych
niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2013 r. poz. 254 i 1645);

10) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie.

. Radzie Agencji przewodniczy Przewodniczacy Rady Agencji wybierany przez
cztonkow Rady Agencji sposrod ich grona.

. Prezes niezwltocznie udostepnia Radzie Agencji, na jej zadanie, wszelkie dokumen-
ty zwigzane z dzialalno$cig Agencji.

. Tryb pracy Rady Agencji okresla regulamin przyjety przez Radg Agencji.

. Obstuge prac Rady Agencji zapewnia Agencja.

Art. 12,

. W sktad Rady Agencji wchodza przedstawiciele administracji rzadowej powotani
zgodnie z ust. 2 oraz po 4 przedstawicieli nauki i przemyshu, o uznanych osiagnie-
ciach naukowych lub gospodarczych wybranych z uwagi na wiedz¢ merytoryczng i
kompetencje w dziedzinach aktywnosci Agencji.

. Prezes Rady Ministrow powotuje do cztonkostwa w Radzie Agencji po jednym
przedstawicielu:

1) Kancelarii Prezesa Rady Ministrow — z wlasnej inicjatywy,

2) ministra wlasciwego do spraw gospodarki — na jego wniosek,

3) ministra wtasciwego do spraw obrony narodowej — na jego wniosek,

4) ministra wlasciwego do spraw nauki — na jego wniosek,

5) ministra wtasciwego do spraw zagranicznych — na jego wniosek,

6) ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych — na jego wniosek,

7) ministra wlasciwego do spraw administracji publicznej — na jego wniosek,
8) ministra wtasciwego do spraw rolnictwa — na jego wniosek,

9) ministra wtasciwego do spraw srodowiska — na jego wniosek

— pelnigcych funkcje co najmniej na szczeblu dyrektora departamentu oraz posia-
dajacych wiedze z zakresu spraw nalezacych do wlasciwosci Agencji.

. Powotanie cztonkow, o ktérych mowa w ust. 2, nastgpuje nie pdzniej niz w terminie
3 miesig¢cy od dnia zakonczenia kadencji poprzedniego cztonka.

. Prezes Rady Ministrow powotuje do cztonkostwa w Radzie Agencji po 4 cztonkdéw
— przedstawicieli nauki i przemystu z 0sob rekomendowanych przez Prezesa Pol-
skiej Akademii Nauk w porozumieniu z Komitetem Badan Kosmicznych i Sateli-
tarnych oraz ministra wlasciwego do spraw gospodarki sposrod przedsigbiorcow
prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie technologii satelitarnych bedacych kontrakto-
rami Europejskiej Agencji Kosmicznej.

. Powotlanie cztonkéw, o ktorych mowa w ust. 2 1 4, nastepuje w terminie 3 miesiecy
od dnia zakonczenia kadencji poprzedniego cztonka.

. Prezes Rady Ministrow powotuje cztonkow Rady Agencji sposrod osob, ktore:

1) sa obywatelami polskimi;
2) korzystaja z pelni praw publicznych;
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3) nie byly karane za przestgpstwo popetlnione w zwigzku z postgpowaniem o
udzielenie zamowienia, przestgpstwo przekupstwa lub inne przestepstwo po-
pelnione w celu osiggniecia korzysci majatkowych;

4) posiadaja wiedze i autorytet dajace rekojmi¢ prawidtowej realizacji zadan Rady
Agencji.

. Kadencja kazdego cztonka Rady Agencji trwa 5 lat i rozpoczyna si¢:

1) z dniem powotania przedstawiciela, o ktorym mowa w ust. 2, do czlonkostwa w
Radzie Agencji;

2) z dniem powotania przedstawiciela, o ktorym mowa w ust. 4, do cztonkostwa w
Radzie Agencji.

. Cztonkostwo w Radzie Agencji wygasa w przypadku uptywu kadencji cztonka Ra-

dy Agencji, $mierci cztonka Rady Agencji, jego odwotania albo rezygnacji. Prezes
Rady Ministroéw odwotuje cztonka Rady Agencji:

1) o ktorym mowa w ust. 2 — na wniosek organu, ktory go wyznaczyt;
2) o ktérym mowa w ust. 4 — na wniosek Przewodniczacego Rady Agenciji.

. Prezes Rady Ministréw odwotuje cztonka Rady Agencji w przypadku:

1) niewykonywania obowigzkow cztonka Rady Agencji;
2) utraty autorytetu dajacego re¢kojmi¢ prawidlowej realizacji zadan Rady Agen-
cji;
3) choroby uniemozliwiajacej sprawowanie funkcji cztonka Rady Agenciji.
Cztonek Rady Agencji moze by¢ wybrany na maksymalnie 2 kadencje.

Art. 13.

. Nabor kandydatéw do zatrudnienia na wolne stanowiska pracy w Agencji jest

otwarty 1 konkurencyjny. Wymagania co do wyksztatcenia 1 kompetencji kandyda-
tow na stanowiska pracy okresla statut.

. Ogtoszenie o naborze zamieszcza si¢ w miejscu powszechnie dostepnym w siedzi-

bie Agencji, w Biuletynie Informacji Publicznej, o ktorym mowa w ustawie z dnia
6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej, oraz w Biuletynie Informa-
cji Publicznej Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

. Informacje o kandydatach, ktorzy zgtosili si¢ do naboru, stanowig informacj¢ pu-

bliczng w zakresie objetym wymaganiami okreslonymi w ogtoszeniu o naborze.

. Termin do sktadania dokumentow, okreslony w ogloszeniu o naborze, nie moze by¢

krotszy niz 14 dni od dnia opublikowania tego ogloszenia w Biuletynie Informacji
Publicznej.

. Po uptywie terminu do sktadania dokumentdéw okreslonego w ogloszeniu o naborze

niezwlocznie upowszechnia si¢ liste kandydatoéw, ktorzy spetniajg wymagania for-
malne okreslone w ogloszeniu o naborze, przez umieszczenie jej w miejscu po-
wszechnie dostepnym w siedzibie Agencji, a takze przez opublikowanie jej w Biu-
letynie Informacji Publicznej oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Kancelarii
Prezesa Rady Ministrow.

. Lista, o ktérej mowa w ust. 5, zawiera imi¢ 1 nazwisko kandydata oraz jego miejsce

zamieszkania w rozumieniu przepisOw Kodeksu cywilnego.

. Sporzadza si¢ protokot przeprowadzonego naboru kandydatéw do zatrudnienia na

wolne stanowiska pracy w Agencji. Protokot zawiera w szczegdlnosci:

1) okreslenie stanowiska pracy, na ktore byl prowadzony nabor, liczbe kandyda-
tow oraz imiona, nazwiska i adresy nie wigcej niz 5 najlepszych kandydatow
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uszeregowanych wedtug poziomu spetiania przez nich wymagan okreslonych
w ogloszeniu o naborze;

2) informacj¢ o zastosowanych metodach i technikach naboru;
3) uzasadnienie dokonanego wyboru.

. Informacj¢ o wyniku naboru upowszechnia si¢ w terminie 14 dni od dnia zatrudnie-

nia wybranego kandydata albo zakonczenia naboru, w przypadku gdy w jego wyni-
ku nie doszto do zatrudnienia zadnego kandydata.

. Informacja, o ktérej mowa w ust. 8, zawiera:

1) nazwe i adres urzedu;

2) okreslenie stanowiska pracy;

3) imi¢ i nazwisko wybranego kandydata oraz miejsce jego zamieszkania w ro-
zumieniu przepisow Kodeksu cywilnego;

4) uzasadnienie dokonanego wyboru kandydata albo uzasadnienie niezatrudnienia
zadnego kandydata.

Informacje o wyniku naboru upowszechnia si¢ w miejscu powszechnie dostgpnym
w nabor siedzibie Agencji, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

Jezeli stosunek pracy osoby wytonionej w drodze naboru ustat w ciggu 3 miesiecy
od dnia nawigzania stosunku pracy, mozna zatrudni¢ na tym samym stanowisku ko-
lejng osobe sposrod najlepszych kandydatow wymienionych w protokole tego na-
boru. Przepisy ust. 8 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 14,

. Prezes Agencji po zaopiniowaniu projektu przez Rade Agencji, przedstawia w ter-

minie do dnia 1 listopada kazdego roku do zaopiniowania ministrowi wtasciwemu
do spraw gospodarki i ministrowi wlasciwemu do spraw obrony narodowej, projekt
rocznego planu dzialalno$ci na rok nastepny 1 projekt zaktualizowanego pieciolet-
niego planu dziatalnosci.

. Prezes Agencji przedstawia do zatwierdzenia Prezesowi Rady Ministrow zaopinio-

wane w trybie, o ktorym mowa w ust. 1, projekty rocznego planu dziatalno$ci na
rok nastepny i projekt zaktualizowanego pigcioletniego planu dziatalno$ci, w ter-
minie do dnia 1 grudnia kazdego roku.

. Minister wlasciwy do spraw gospodarki 1 minister wlasciwy do spraw obrony naro-

dowej przedstawiajg swoje opinie, o ktorych mowa w ust. 1, w terminie 14 dni od
dnia otrzymania odpowiednio projektu rocznego albo pigcioletniego planu dziata-
nia.

. Do czasu zatwierdzenia rocznego planu dzialalno$ci i planu finansowego Agencja

dziata na podstawie projektow tych planow.

. W razie konieczno$ci zmiany planu dziatania w trakcie roku obrotowego, Prezes

Agencji przekazuje zmieniony plan dziatania wraz z opinig Rady Agencji do za-
twierdzenia Prezesowi Rady Ministrow.

. Plan dzialania Agencji w pierwszym roku obrotowym jej dzialalnos$ci, Prezes

Agencji przedstawia Prezesowi Rady Ministrow w terminie miesigca od dnia jej
powotlania. Jesli do tego czasu Rada Agencji nie zostanie powotana, Prezes Agencji
przedstawia plan dziatania Agencji bez opinii Rady Agencji.
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Rozdzial 3
Gospodarka Agencji

Art. 15.

. Agencja prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na podstawie rocznego planu
finansowego ustalanego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych na okres roku obrotowego. Rokiem obrotowym jest rok ka-
lendarzowy.

. Prezes Rady Ministrow, po ogloszeniu ustawy budzetowej w Dzienniku Ustaw
Rzeczypospolitej Polskiej, niezwlocznie zatwierdza projekt planu finansowego
Agencji 1 przekazuje go ministrowi wlasciwemu do spraw finanséw publicznych do
wiadomosci.

. W przypadku zmiany projektu planu finansowego w wyniku prac nad ustawa bu-
dzetows, Prezes Agencji dokonuje zmiany projektu planu i przekazuje go nie-
zwlocznie wraz z opinig Rady Agencji do zatwierdzenia Prezesowi Rady Mini-
strow.

. Zatwierdzony, zgodnie z ust. 3 lub w trybie art. 14 ust. 5 plan dziatania Prezes Rady
Ministréw przekazuje niezwlocznie ministrowi wiasciwemu do spraw finanséw pu-
blicznych do wiadomosci.

. Zmian planu finansowego Agencji dokonuje si¢ w trybie i na zasadach okre$lonych
w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Art. 16.
. Przychodami Agencji s3:
1) dotacje celowe z budzetu panstwa przeznaczone na:
a) realizacj¢ zadan Agencji, w tym na wspotfinansowanie programow i pro-
jektow finansowanych z udziatem srodkow europejskich,
b) finansowanie lub dofinansowanie inwestycji Agencji;

2) srodki pochodzace z funduszy Unii Europejskiej, przeznaczone na realizacj¢
zadah Agencji;

3) dotacje podmiotowe z budzetu panstwa przeznaczone na dofinansowanie bie-
zace] dziatalnosci Agencji, w tym zarzadzania realizacjg zadan, o ktérych mo-
wa w art. 3;

4) przychody z prowadzonej dziatalno$ci, w tym z tytutu odptatno$ci za ustugi
swiadczone przez Agencj¢ lub wydawane przez nig publikacje, w szczegolno-
sci:

a) umowy o doradztwo lub zarzadzanie z instytucjami badawczymi, uniwer-
syteckimi 1 podmiotami gospodarczymi, dzialajacymi w dziedzinie prze-
strzeni kosmicznej i zwracajacymi si¢ do Agencji z zadaniami tego rodza-
ju,

b) umowy rozwojowo-badawcze zawierane przez Agencj¢ z Ministerstwem
Edukacji Narodowej, jak rowniez z innymi zlecajacymi organami publicz-
nymi 1 zlecajagcymi podmiotami gospodarczymi, ktore Agencja realizuje w
powotanych w tym celu centrach i zespotach,

¢) umowy udzialu w migdzynarodowych programach rozwojowo-
badawczych,
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d) wynagrodzenie za $wiadczone ustugi edukacyjne, doradcze, okreslone
przez prawo;

5) dobrowolne wptaty i zapisy;

6) odsetki od wolnych $rodkow przekazanych w depozyt zgodnie z przepisami o
finansach publicznych;

7) przychody z innych tytutow, w tym S$rodki uzyskane w ramach bezzwrotnej
pomocy.

. Koszty dziatalno$ci Agencji, w tym wynagrodzenia pracownikdéw, pokrywane sg z

jej przychodow.

. Zasady wynagradzania pracownikow Agencji okresla regulamin wynagradzania,

ustalany przez Prezesa Agencji po zasiggnigciu opinii Rady Agencji.

. Agencja moze zacigga¢ kredyty i pozyczki, z zastrzezeniem ust. 5.

. Kredyty i pozyczki w wysokos$ci przekraczajacej rownowartos¢ w walucie polskiej
50.000 euro Agencja moze zaciggac¢ za zgoda ministra wlasciwego do spraw Skar-
bu Panstwa.

. Agencja nie moze udziela¢ porgczen i gwarancji.

Art. 17,

. Agencja pokrywa koszty prowadzenia swojej dziatalnosci z przychodow wiasnych.
. Plan finansowy Agencji okresla w szczegolnosci:

1) przychody;

2) koszty;

3) wynik finansowy brutto;

4) obowigzkowe obcigzenia wyniku finansowego;

5) wynik finansowy netto;

6) proponowany podziat lub pokrycie wyniku finansowego netto.
. Tworzy si¢ nastgpujace fundusze Agencji:

1) fundusz zatozycielski;

2) fundusz zapasowy;

3) inne fundusze tworzone na podstawie odrebnych przepisow.

. Fundusz zatozycielski Agencji stanowi rownowarto$¢ netto srodkéw trwatych, war-
tosci niematerialnych i prawnych oraz innych sktadnikéw majatku przekazanych
Agencji na prowadzenie przez nig dziatalnosci.

. Zysk netto Agencji za rok obrotowy przeznacza si¢ na fundusze, o ktorych mowa w
ust. 3pkt2i 3.

. Strat¢ netto Agencji za rok obrotowy pokrywa si¢ z funduszu zapasowego. Jezeli
strata netto jest wyzsza niz fundusz zapasowy, cze$¢ straty niepokryta z funduszu
zapasowego pokrywana jest z funduszu zatozycielskiego.

. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 5 1 6, dokonuje si¢ uchwata Rady Agencji.

. Prezes sporzadza sprawozdanie finansowe zgodnie z Migdzynarodowymi Standar-
dami Rachunkowosci, Miedzynarodowymi Standardami Sprawozdawczos$ci Finan-
sowej oraz zwigzanymi z nimi interpretacjami zawartymi w rozporzadzeniach Ko-
misji Europejskiej, zwanymi dalej ,,MSR”.

. W zakresie nieuregulowanym przez MSR Agencja stosuje przepisy ustawy z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330 1 613 oraz z 2014 r.
poz. 768).
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10. Sprawozdanie finansowe Agencji podlega badaniu przez biegtego rewidenta.

11. Rada Nadzorcza opiniuje sprawozdania, o ktorych mowa w ust. 12, w terminie mie-
sigca od dnia ich otrzymania.

12. Prezes przedstawia Prezesowi Rady Ministréw do zatwierdzenia:

1) sprawozdanie finansowe Agencji wraz z opinig i raportem bieglego rewidenta,
2) roczne sprawozdanie z dziatalnosci Agencji

— za rok ubiegly, nie po6zniej niz w terminie 5 miesiecy od dnia bilansowego; do
sprawozdan dotgcza si¢ opini¢ Rady Agencji.

13. Prezes Rady Ministrow zatwierdza zaopiniowane i przedstawione mu przez Prezesa
Agencji sprawozdania, 0 ktorych mowa w ust. 12, nie p6zniej niz w terminie mie-
sigca od dnia ich otrzymania.

14. Przed dokonaniem czynnosci, o ktérych mowa w ust. 13, Prezes Rady Ministrow
moze zasiggnaé opinii ministra wlasciwego do spraw gospodarki i ministra wlasci-
wego do spraw obrony narodowej. Minister wlasciwy do spraw gospodarki i mini-

ster wlasciwy do spraw obrony narodowej przedstawiaja swoje opinie w terminie
14 dni od dnia ich otrzymania.

15. W przypadku niezatwierdzenia sprawozdan, o ktéorych mowa w ust. 12, kadencja
organow Agencji ulega skroceniu.

16. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 15, Prezes Rady Ministréw zarzadza nowy
nabor na stanowisko Prezesa Agencji i cztonkéw Rady Nadzorczej w terminie mie-
sigca oraz oglasza o naborze w Biuletynie Informacji Publicznej. Do postgpowania
w przedmiocie wyboru stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 8—9 oraz art. 12.

Rozdzial 4
Zmiany w przepisach obowigzujacych, przepisy dostosowujace i koncowe

Art. 18.

W ustawie z dnia 4 wrzesnia 1994 r. o dziatach administracji rzadowej (Dz. U. z 2013 r.
poz. 743, z pdzn. zm.4)) w art. 33a w ust. 1 w pkt 15 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i
dodaje si¢ pkt 16 w brzmieniu:

,,16) Polska Agencj¢ Kosmiczng.”.

Art. 19.

1. Minister wtasciwy do spraw gospodarki oraz minister wiasciwy do spraw obrony
narodowej okresli sktadniki majatkowe 1 niemajatkowe stanowigce majatek Agencji
w drodze decyzji wydanej nie pdzniej niz w terminie 3 miesiecy od wejscia w zycie
ustawy.

2. Decyzja, o ktorej mowa w ust. 1, bedzie stanowita podstawe do wpisania do ksigg
wieczystych 1 rejestrow tytulu prawnego Agencji do okreslonych w decyzji sktad-
nikow majatkowych i niemajatkowych.

3. Agencja przejmuje sktadniki majgtkowe, o ktorych mowa w ust. 1, na utworzenie
funduszu zalozycielskiego.

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienione]j ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 984 oraz z
2014 r. poz. 496, 829, 915 i 932.
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Art. 20.

1. Do czasu powotania Prezesa Agencji zgodnie z art. 7, jednak nie dtuzej niz na okres
6 miesiecy, z dniem ogloszenia ustawy, Prezes Rady Ministrow na wniosek mini-
stra wlasciwego do spraw gospodarki powoluje Prezesa Agencji bez przeprowa-
dzenia konkursu.

2. Prezes Agencji, o ktorym mowa w ust. 1, do czasu powotania Prezesa Agencji
zgodnie z art. 7, jest uprawniony do podejmowania wszelkich dzialan przygoto-
wawczych 1 organizacyjnych niezbgednych do utworzenia Agencji oraz jej funkcjo-
nowania.

3. Do czasu utworzenia Agencji koszty zwigzane z wynagrodzeniem i dziatalnoscig
Prezesa Agencji pokrywa Polska Agencja Zeglugi Powietrznej. Z chwila utworze-
nia Agencji, Agencja jest obowigzana do zwrotu tych kosztow.

Art. 21.

W terminie 3 miesigcy od dnia wejScia w zycie ustawy, Prezes Rady Ministrow powo-
tuje cztonkow pierwszej Rady Agencji, o ktorych mowa w art. 12 ust. 2 i ust. 4. Posta-
nowienia tego przepisu stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 22.
Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 3 miesi¢cy od dnia ogloszenia.

MARSZALEK SEJMU

(-) Ewa Kopacz



