KANCELARIA
SENATU

BIURO ANALIZ, DOKUMENTACII Warszawa, 28 lutego 2019 r.
| KORESPONDENC]I

BADK.DPK.133.1.2019 MKo

Data wplywu petycii 28 grudnia 2018 r.
P9-01/19 PyWapeya &

Data sporzadzenia informacji o petycji 26 lutego 2019 r.

WYELIMINOWANIE NIEAKTUALNYCH POJEC

TEMAT

USTAWA O PROKURATORII GENERALNEJ RP,
USTAWA O SPOLECZNEJ INSPECKJI PRACY



WNOSZACY PETYCJE: dwie petycje indywidualne
Sebastian Adamowicz.

PRZEDMIOT PETYCJI:

Podja¢ inicjatywy ustawodawcze dotyczace zmiany ustawy z dnia 15 grudnia 2016 r.

o0 Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej Polskiej oraz ustawy z dnia 24 czerwca 1983 r.

o spotecznej inspekcji pracy, w celu uporzadkowania i uaktualnienia okreslen ustawowych.

UZASADNIENIE WNOSZACEGO PETYCJE:

Autor petycji proponuje w art. 96 ustawy o Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej

Polskiej usuna¢ instytucje powoda cywilnego. Podnosi, ze instytucja powoda cywilnego nie
wystepuje w postepowaniu karnym od 2015 r.

Kolejna petycja dotyczy wprowadzenia zmian w ustawie o spotecznej inspekcji
pracy, w ktorej postuluje si¢ zastgpienie wyrazen ,,zaktad pracy” i ,,zaklad” wyrazem
,pracodawca” w odpowiedniej formie gramatycznej, zas wyrazy ,kierownik zakladu
pracy” zastgpi¢ okre$leniem ,,0soba zarzadzajaca zakltadem pracy”. Autor petycji uwaza,
zmian¢ za uzasadniong, poniewaz od 1996 r. strong stosunku pracy jest pracodawca, nie
zaklad pracy, a Kodeks pracy nie uzywa pojecia ,,kierownik zaktadu pracy”.

W petycjach podkreslono, ze zmiany maja stuzy¢ porzadkowaniu prawa.

STAN PRAWNY:':

Ustawa z dnia 24 czerwca 1983 r. 0 spolecznej inspekeji pracy (Dz. U. z 2015 r.

poz. 567 ze zm.) zostata uchwalona w trosce o poprawe¢ stanu bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz w celu zapewnienia zwigzkom zawodowym niezbednych warunkéw do
sprawowania skutecznej kontroli przestrzegania przepisow prawa pracy.

W ustawie wyrazenie ,,zaktad pracy” lub ,kierownik zaktadu pracy” wystepuje
W nast¢pujacych przepisach:

— art. 1 spoteczna inspekcja pracy jest stuzbg spoteczng petniong przez pracownikow,
majaca na celu zapewnienie przez zaktad pracy bezpiecznych i higienicznych warunkow
pracy oraz ochrong uprawnien pracowniczych, okreslonych w przepisach prawa pracy.

— art. 2 spoteczna inspekcja pracy reprezentuje interesy wszystkich pracownikow

w zaktadach pracy i jest kierowana przez zaktadowe organizacje zwigzkowe.

— art. 5ust. 1 spotecznym inspektorem pracy moze by¢ pracownik danego zakladu
pracy, ktory jest cztonkiem zwigzku zawodowego i nie zajmuje stanowiska kierownika
zaktadu pracy lub stanowiska kierowniczego bezposrednio podlegtego kierownikowi

zakladu.




— art. 8 ust. 1 spoteczny inspektor pracy ma prawo wstepu w kazdym czasie do
pomieszczen i urzadzen zakladu pracy dla wykonywania zadan okreslonych w art. 4.
— art. 11 ust. 1 na podstawie ustalen wilasnych, oddziatlowego (wydzialowego) lub

grupowego spotecznego inspektora pracy zaktadowy spoleczny inspektor pracy wydaje

kierownikowi zaktadu pracy, w formie pisemnej, zalecenie usuni¢cia w okreslonym

terminie stwierdzonych uchybien.

Ustawa z dnia 15 grudnia 2016 r. o Prokuratorii Generalnej Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U. poz. 2261 ze zm.) w art. 1 stanowi, ze Prokuratoria Generalna RP stoi na
strazy praw 1 interesOw Rzeczypospolitej Polskiej, w tym praw i interesow Skarbu Panstwa,
oraz mienia panstwowego nienalezacego do Skarbu Panstwa.

Ustawa w art. 96 stanowi, ze w postepowaniu przed komisjami dyscyplinarnymi I i Il
instancji w sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale stosuje si¢ odpowiednio
przepisy ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks postepowania karnego. Nie stosuje si¢
przepisow o oskarzycielu prywatnym, powodzie cywilnym, przedstawicielu spotecznym,
postgpowaniu przygotowawczym oraz Srodkach przymusu, z wyjatkiem przepisoOw o karze

pieni¢znej.

INFORMACJE DODATKOWE:

Ustawa z dnia 2 lutego 1996 r. o zmianie ustawy - Kodeks pracy oraz 0 zmianie

niektdrych innych ustaw (Dz. U. Nr 24, poz. 110 ze zm.) zmieniono przepisy prawa pracy

dostosowujagc je do nowej gospodarki. Na mocy art. 3 ustawy pojecie ,,zaktad pracy”
zmieniono na ,,pracodawceg”. Za pracodawce uznano jednostk¢ organizacyjng, chociazby
nie posiadata osobowos$ci prawnej, a takze osoby fizyczne, jezeli zatrudniajg pracownikow.
Jednoczesnie zaznaczy¢ trzeba, ze w art. 2 ustawy zapisano, ze ilekro¢ w przepisach prawa
pracy jest mowa o prawach i obowigzkach zaktadu pracy lub kierownika zakladu pracy,

przepisy te stosuje si¢ odpowiednio do pracodawcow w rozumieniu art. 3 Kodeksu pracy.

Na mocy art. 5 pkt 2 ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. 0 zmianie ustawy - Kodeks

postepowania karnego (Dz. U. poz. 396) zlikwidowano instytucje powodztwa cywilnego,

jak rowniez mozliwo$¢ wystepowania przez pokrzywdzonego w charakterze powoda
cywilnego (uchylono rozdziat VII k.p.k.). W obowigzujacym w Kodeksie postgpowania
karnego nie wystepuje instytucja powoda cywilnego.

Do Sejmu 28 grudnia 2018 r. wptynety dwie petycje 0 tozsamej tresci i wnioskach
jak prezentowane (BKSP 145-459/18 i BKSP 145-463/18). Petycje dotyczaca zmiany
ustawy o Prokuratorii Generalnej RP 18 stycznia 2019 r. skierowano do rozpatrzenia przez
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Komisj¢ do Spraw Petycji.

Biuro Analiz Sejmowych 31 stycznia 2019 r. sporzadzito opini¢ prawng o zmianie
ustawy o Prokuratorii Generalnej RP, w ktorej stwierdzono, ze zmiana przepisu w zakresie
wskazanym w petycji jest wskazana i mogtaby przyczyni¢ si¢ do wigkszej spojnosci oraz
jasnosci obowiazujacych przepisow.

Petycja w sprawie zmiany ustawy o spolecznej inspekcji pracy oczekuje na

skierowanie.
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